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ceniania Zachowania w szkotach Dolno$lgskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego nr 12 dla Ucznidéw Niestyszacych i Stabostyszacych
oraz z innymi niepetnosprawnosciami we Wroctawiu

PODSTAWA PRAWNA:
art. 44b - Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 i 854)

W szkofach naszego Os$rodka wprowadzono, jako jeden ze sktadowych elementéw oceniania,
punktowy system oceniania zachowania uczniéw. Ustalono punkty za zachowania pozytywne
I negatywne oraz sumy punktéw na poszczegdine oceny wedtug obszaréw wskazanych przez
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkofach publicznych oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

I. ZALOZENIA OGOLNE
1. Wewngtrzszkolny System Oceniania Zachowania ma na celu:
a. informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
b. udzielanie uczniowi pomocy i motywowanie go do samodzielnego planowania swojego
rozwoju;
c. dostarczenie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach lub
trudnosciach w zachowaniu;
d. umoiliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(opiekunéw prawnych) o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b. warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

c. skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca lub inny nauczyciel dokonujg na biezaco wpiséw do dziennika elektronicznego
uwag za zachowania pozytywne lub negatywne wraz z punktacjg ustalong w Tabeli 2 i Tabeli 3.

4. Uczen ma prawo zna¢ biezacg punktacje swojego zachowania.

5. Nie pdiniej niz miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw przez e-dziennik o przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6. Uczen uzyskuje ocene zachowania na pierwszy semestr oraz na zakoriczenie roku szkolnego, w
zaleznosci od:

liczby uzyskanych punktéw (wedtug Tabeli 1)

opinii wychowawcy klasy

opinii nauczycieli

opinii wychowawcoéw internatu

opinii uczniow danej klasy

. samooceny ucznia

7. Ostateczng decyzje w sprawie klasyfikacyjnej oceny zachowania $rodrocznej i rocznej podejmuje
wychowawca klasy.

8. Na wszystkich etapach edukacyjnych ocenianie zachowania odbywa sie w oparciu o
uszczegotowienie obszaréw wskazanych przez MEN:

a. wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

b. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

d. dbatosc o pigkno mowy ojczystej;
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9.
uwzglednieniem przepiséw oéwiatowych.

e. dbatosc o bezpieczeristwo i zdrowie wiasne oraz innych os6b;
f. godne, kulturalne zachowanie sig¢ w szkole i poza nig;
g okazywanie szacunku innym osobom.
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewngtrzszkolnego okresla Statut Osrodka, z

Il. ZALOZENIA SZCZEGOLOWE

W edukacji wezesnoszkolnej nie przyznaje sig punktéw, obowigzuje ocena opisowa, zgodnie z
obszarami wskazanymi w rozporzadzeniu MEN.

W szkole branzowej Il stopnia i szkole policealnej nie ocenia sie zachowania stuchacza.

Uczniom z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym przyznaje sie punkty wg
ustalen dla uczniéw z SPP oraz ze sprzezeniami (Tabela 2 i Tabela 3 ), na zakoriczenie pierwszego
semestru i na koniec roku wystawia sie oceng opisows.

Uczniowie objeci nauczaniem indywidualnym podlegaja og6lnym zasadom klasyfikacji ocenia
zachowania.

Na drugim i trzecim etapie edukacyjnym stosowany jest punktowy system oceniania
zachowania, wg wyszczegéinionych kryteriow:

a. oceng wyjéciowgy jest ocena poprawna;

b. na poczatku semestru uczen otrzymuje O punktéw - co réwna sie ocenie poprawnej;

C. za pozytywne zachowania uczer otrzymuje punkty dodatnie wg oznaczenia w Tabeli 2;

d. za negatywne zachowania uczer otrzymuje punkty ujemne wg oznaczenia w Tabeli 3;

€. podana w Tabeli 2 i Tabeli 3 liczba punktéw dodatnich albo ujemnych jest przyznawana za
kazdym razem, chyba Ze zaznaczono inaczej;

f. na koniec kazdego semestru sumujemy punkty;

g liczbe punktéw na poszczegéine oceny zachowania okresla Tabela 1.

Tabela 1. Liczba punktéw na poszczegdine oceny zachowania

Zachowanie Punktacja Punktacja dla uczniéw z SPP
i ze sprzezeniami®

wzorowe powyzej 120 Powyiej 90
bardzo dobre 80-119 60-89
dobre 40-79 30-59
poprawne 0-39 0-29

nieodpowiednie -1do-40 -1do-50
naganne ponizej-41 Ponizej - 51

6. Uczen, ktéry otrzyma 30 (40°) punktdw ujemnych w semestrze nie moze mieé oceny
wzorowej — niezaleznie od sumy wszystkich uzyskanych punktdw.
7. Uczen, ktéry otrzyma 40 (50%) punktéw ujemnych w semestrze nie moze mie¢ oceny bardzo
dobrej — niezaleznie od sumy wszystkich uzyskanych punktéw.
8. Uczer, ktéry otrzyma 50 (60°) punktéw ujemnych w semestrze nie moze miec oceny dobrej —
niezaleznie od sumy wszystkich uzyskanych punktéw.
9. Oceny poprawnej i wyzszej nie moze otrzymac uczen, ktéry popadt w konflikt z prawem.
10. Oceng naganng moze otrzymac uczef, ktory:
a. razaco lub nagminnie famie statut szkoty;
b. otrzymat nagane dyrektora szkoty;
. Swiadomie i ze zl3 wolg stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa, zycia i zdrowia
wtasnego oraz innych oséb,
d. wchodzi w konflikt z prawem,
e. wywiera demoralizujacy wptyw na réwieénikéw.
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W przypadku zagrozenia naganng oceng zachowania, wychowawca informuje o tym rodzicow
(opiekunéw prawnych) na pismie na miesigc przed klasyfikacyjnym rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej Osrodka.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych, jednak ma znaczenie w kontekscie promociji z wyréznieniem. Uczen, ktory z

zaje¢ edukacyjnych uzyskat $rednig roczng co najmniej 4,75 musi uzyskac konicoworoczng
klasyfikacyjna ocene zachowania co najmniej bardzo dobrg, aby otrzymal swiadectwo z
czerwonym paskiem.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
lub ukorniczenie szkoty. Jesli jednak:

a. po raz drugi z rzedu ustalono uczniowi naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukorczeniu szkoty.

b. ustalono uczniowi naganng oceng zachowania po raz trzeci z rzedu, nie daje mu to
szansy na otrzymanie promocji lub ukoriczenie szkoly w danym roku szkolnym.

Ocene zachowania wychowawca uzasadnia w obecnosci ucznia.

W przypadku niezadowolenia z oceny zachowania ustalonej przez wychowawce, uczen lub
jego rodzice maja prawo do zgtoszenia dyrektorowi zastrzezeri w terminie dwoch dni od dnia
zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, jezeli uwazajg, Ze nie zostat zachowany tryb
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania.
Jezeli ocenianie zachowania odbyto sie zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami, a takze w
zgodzie z przepisami o$wiatowymi, to nie ma mozliwoéci zmiany wysokosci oceny.

Jezeli ocena klasyfikacyjna zachowania zostanie podwyzszona, to nowg oceng nalezy
zatwierdzi¢ uchwalg rady pedagogicznej.

Mozliwe jest uzyskanie przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania - gdy zaistniejg nowe okolicznosci dotyczace godnej pochwaly postawy ucznia w
srodowisku pozaszkolnym.

Zachowanie ucznia ocenia sie w dwdch obszarach: zachowania pozytywne (Tabela 2) i
zachowania negatywne (Tabela 3). Dla ucznidw z zaburzeniami rozwoju ustala sie odrebng
punktacje’.

ZACHOWANIA POZYTYWNE
Tabela 2. Liczba punktéw za zachowania pozytywne
i L.p. Pozytywne zachowania ucznia. Punkty Punkty dla Kto wstawia
| Uczen: uczniéw z SPP
oraz ze
sprzezeniami’
[ B, odznaczyt sie wyjatkows kulturg osobistg - ‘ 3 (razw i 4 | wychowawca
dobrymi manierami w stosunku do dorostych miesiacu)
i rowiesnikow, nie uzywat wulgarnego
stownictwa, zachowywat sie odpowiednio do
sytuacii, nie ulegat natogom, okazywat
szacunek pracownikom szkoty i innym
uczniom.
P2. dbat o czystosc i higiene osobistg. 1{razw 2 wychowawca
miesigcu)




P3. notatki z lekcji przesytat nieobecnym, chorym 1(razw 2 wychowawca
kolegom. miesigcu)

P4, przestrzegal zasad bezpieczeristwa, 1(razw 2 wychowawca
prawidtowo reagowat na przejawy zagrozenia. miesigcu)

P5. uczestniczyt w organizacji imprezy szkolnej 3-5 4-6 opiekun
{prowadzit apel, czytal, petnit role ttumacza, imprezy
wystepowat).

P6. pomagat w przygotowaniu imprezy szkolnej. 1-3 2-4 opiekun

imprezy

P7. brat aktywny udziat w zorganizowanej 1 2 wychowawca/
imprezie szkolnej. nauczyciel

P8. efektywnie petnit wazng funkcje w klasie/w 1-5 (raz w 2-6 Wychowawca/
szkole, np. jako przewodniczacy. semestrze) opiekun

SU

P9. wzorowo wywiazywat sie ze swoich 2 (razw 3 nauczyciel
ohowigzkéw na lekcjach i innych zajeciach. miesigcu)

P10. | pomagat innym uczniom oraz pracownikom 1-2 2-3 nauczyciel
Osrodka z wiasnej inicjatywy.

P11. | brat aktywny udziat w akcjach spotecznych 2-5 3-6 opiekun akcji
organizowanych na terenie szkoty, np.
zebranie $rodkéw opatrunkowych dla
hospicjum, akcja , Tutaj rosnie dobro”,
przygotowanie produktéw i udziat w
kiermaszach $swigtecznych, inne.

P12. | reprezentowal Osrodek na zewnatrz, 5-10 10 opiekun
np. w cateringu, kiermaszach, kole teatralnym,
technicznym, plastycznym, meczu
towarzyskim, konkursie przedmiotowym,
innych.

P13. | uczestniczyt w imprezach na terenie Osrodka 1-3 3 opiekun
np. w cateringu, kiermaszach, kole teatralnym,
technicznym, plastycznym, meczu
towarzyskim, konkursie przedmiotowym,
innych.

P14. | zdobyt w konkursie, zawodach szkolnych 4-5 5 opiekun
miejsce od 1 do 3.

P15. | zdobyt w konkursie, zawodach pozaszkolnych 10-15 15 opiekun
miejsce od 1 do 3.

P16. | ma frekwencje na poziomie: wychowawca
0-40 godzin nieobecnosci 20 25
usprawiedliwionych
od 41 do 80 godzin usprawiedliwionych. 15 20

{raz w
semestrze)
P17. | prezentowat inne zachowania 1-5 2-6 nauczyciel

nieuwzglednione w systemie (nalezy opisac).
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ZACHOWANIA NEGATYWNE

Tabela 3. Liczba punktow za zachowania negatywne

Lp. Niepozgdane zachowania ucznia. Punkty Punkty dla Kto wstawia
Uczen: uczniow z SPP
oraz ze
sprzezeniami’
N1. spéinit sie na lekcje bez usprawiedliwienia. -2 -1 nauczyciel
N2. uciekt z lekciji. -10 -5 nauczyciel
N3. ma niestosowny wyglad i ubior w szkole -5 -2 wychowawca
(np. nie zmienit obuwia, nie zostawit ubrania
w szatni, nosi nakrycie glowy w szkole, ma
wulgarne i nieetyczne napisy, rysunki na
ubraniach, inne).
N4. przeszkadzat na lekcji, nie wykonat polecenia -1do-2 <1 nauczyciel
nauczyciela, spatf na lekgji, inne.
N5. niewtasciwie zachowywat sie podczas -1do-5 -1do-3 nauczyciel
przerwy lub lekcji: przebywat w miejscach
niedozwolonych (np. winda, pod schodami),
wyszedt z klasy/ze szkoty w czasie lekcji bez
pozwolenia.
N6. uzywat telefonu podczas lekcji, odtwarzaczy -5 -3 nauczyciel
MP3, itp. bez zgody nauczyciela.
N7. zachowat sie niekolezensko, wykluczat -2 -1 nauczyciel
innych kolegdw z zajec, z zabawy.
N8. niewtasciwe zachowat sie na uroczystosci/ -2do-5 -1do-3 wychowawca/
imprezie szkolnej/wycieczce szkolnej. nauczyciel
N9. dyskryminowat inna osobe. -2do-5 -1do-3 nauczyciel
N10. | ukradt wtasnosc innej osoby. -5do-15 -5do -10 nauczyciel
N11. | zasmiecit otoczenie w szkole/poza szkotg. -2 -1 nauczyciel
N12. | brat udziat w béjce/pobit innego ucznia. -10do -15 -5do-10 nauczyciel
N13. przyniést do szkoty ostre, niebezpieczne -10 -5 wychowawca
narzedzie.
N14. $wiadomie zniszczyt mienie szkolne/ -10 -5 nauczyciel
wtasnosc innej osoby.
N15. | stosowat uzywki (alkohol, narkotyki, -10do -15 -5do-10 wychowaweca/
papierosy, e-papierosy). nauczyciel
N16. znecat sie nad kolegami, brat udziat w -10 do -20 -10do -15 wychowawca/
zorganizowanej przemocy, dopuscit sig nauczyciel
cyberprzemocy, zastraszat, wytudzit
pienigdze.
N17. rozpowszechniaf pornografie. -10 do -20 -10do -15 wychowawca/
nauczyciel




N18.

fotografowat lub filmowat zdarzenia z
udziatem innych oséb bez ich zgody,
upublicznit je w Internecie.

—10do-20

-10do -15

nauczyciel

N19.

arogancko zachowat sie wobec nauczycieli i
innych pracownikéw Osrodka (np. uzywat
wulgarnego stownictwa, wulgarnych gestow,
przedrzeZniat nauczyciela).

-10

nauczyciel

N20.

naruszyt nietykalnos¢ cielesng
nauczyciela/innego pracownika Osrodka.

-15 do -20

-10do -15

nauczyciel

N21.

prezentowat inne negatywne zachowania
nieuwzglednione w systemie (nalezy opisac).

-1do-10

-1do-5

nauczyciel




